Zielgruppe:

Mitglieder von
Betriebsraten und
Wirtschaftsausschiissen

Vorkenntnisse:
keine erforderlich

Dauer:
1 Tag - Teaser
3 Tage - Vertiefung

Referenten:
Berater:innen der
EWR Consulting GmbH

Kontakt:

EWR Consulting GmbH
Bornheimer Landstr. 22
60316 Frankfurt am Main
Tel.: 069 - 43 01 09
info@ewr-consulting.de

®
‘ E-W-R
®

CONSULTING

(R
e

o] ]wls]s

Tagesseminar als Einstieg

Entscheidungen in Unternehmen werden in der Regel unter
wirtschaftlichen Gesichtspunkten getroffen. Dementsprechend hat die
richtige Einschatzung der finanziellen Lage durch die Arbeitnehmerver-
tretungen einen besonderen Stellenwert.

Neben der Betrachtung gangiger Kennzahlen werden die Teilnehmer:innen
in diesem Tagesseminar an die wesentlichen Bestandteile eines Jahresab-
schlusses wie Gewinn- und Verlustrechnung, Bilanz und Kapitalfluss-
rechnung herangefiihrt. Inhalte wie unterjahrige Berichterstattung sowie
Forecast und Planung runden das Tagesseminar ab.

Die Teilnehmer:innen erhalten einen Uberblick (iber die wichtigen
Informationen und Kennzahlen, die fir die Beurteilung der wirt-
schaftlichen Lage eines Unternehmens relevant sind.

3-Tagesseminar zur weiteren Vertiefung

Auf Basis des Tagesseminars werden die Grundlagen anhand eines
verdffentlichten Jahresabschlusses praxisnah angewandt und vertieft.

Inhalte aus dem Controlling, wie die operative und strategische Planung
sowie die wichtigsten Begriffe der Kostenrechnung runden das Seminar ab.

Wesentliche Themen sind:

» Grundlagen der Wirtschaftsausschussarbeit

» Grundlagen internes und externes Rechnungswesen

= Jahresabschluss und seine Bestandteile (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung, Kapitalflussrechnung, Anhang und Lagebericht)

= Wirtschaftsprifungsbericht

=  Wesentliche Kennzahlen zur Analyse

= Controlling

Mit den im Seminar vermittelten Inhalten sind die Teilnehmer:innen in der
Lage, ihre Informations- und Beratungsrechte im Wirtschaftsausschuss
kompetent auszutiben. Der Jahresabschluss kann ausgewertet, die Zahlen
und Analysen aus dem Controlling besser verstanden werden. So kénnen
wirtschaftliche Informationen vom Arbeitgeber gezielter eingefordert und
bewertet werden.
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